
 

 

 

Einschätzungsbogen Arbeits- und Sozialverhaltens im 1. Halbjahr 2019/2020 
 
 
Jahrgang 11, OG ____________ Name des/der Schüler/in: __________________________________ 
 
1. Die Lerngruppenleitungen bereiten eine erste Einschätzung vor.  
 
++ ausgeprägt + teilweise ausgeprägt - gering ausgeprägt -- nicht ausgeprägt 
 
2. Die Fachlehrkräfte können anschließend äußern, ob Sie Veränderungen an den 
Einschätzungen vornehmen würden. Bei Übereinstimmung mit der Klassenleitung ist keine 
Ergänzung nötig, sondern lediglich das Kürzel beim entsprechenden Fach unten. 
 
 

Arbeits- und 
Sozialverhalten 

Einschätzung 
LG-Leitung abweichende Einschätzungen der Fachlehrkräfte 

Ich bin pünktlich.         

Ich arbeite ruhig und 
konzentriert. 

        

Ich plane und bearbeite 
komplexe Aufgaben 
eigenständig. 

        

Ich halte mich an (Abgabe-
)Termine. 

        

Ich nehme die Verantwortung 
für die Gestaltung meines 
eigenen Lernprozesses an. 

        

Ich motiviere meine Gruppe 
und sorge für ein positives 
Gruppen- und Arbeitsklima. 

        

Ich beteilige mich aktiv an 
Plenumsphasen. 

        

Ich bin freundlich und 
verwende einen 
angemessenen Umgangston. 

        

Ich halte mich an Regeln und 
Vereinbarungen. 

        

Rückmeldung des Coaches:  

gesehen von: Deu Eng Ma PW Ges Geo Bio Phy/Ch WW W-Inf Frz/ 
Span 
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Kürzel:               
 


